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0 ano que comeca sera desafiador para o
futuro da escola publica e para 0 modelo de
educacdo que construimos ao longo de décadas
de luta, trabalho e sonhos compartilhados. 0 ano
de 2025 jd ficou para trds, assim como o sétimo
ano do governo Romeu Zema. Dizer que foi um
periodo dificil tornou-se quase um cliché. Desde
2019, a politica educacional em Minas Gerais
segue o roteiro de um projeto que articula ofensi-
va empresarial e desresponsabilizacdo do
Estado; sucateamento da carreira, retirada de
direitos, terceirizacdo, controle e padronizacdo
curricular.

Nesse projeto, guiado pela Idgica do merca-
do, a escola perde sua esséncia. 0 trabalho
docente é esvaziado de sentido, estudantes sdo
transformados em estatisticas e comunidades
sdo afastadas das decisoes que lhes dizem
respeito. O cotidiano das escolas marcado pelo
mal-estar, pelo adoecimento profissional e pela
desvalorizacdo das carreiras, revela os efeitos de
uma politica que prioriza dados e mercado em
detrimento do humano e do publico.
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E por isso que 2026 importa. Ndo como
resignacdo de quem apenas espera o fim de um
governo, mas como tempo de disputa. As
eleicdes deste ano se apresentam como um
"tempo-de-agora”, oportunidade concreta para
interromper 0 avanco da precarizacdo e disputar
0s rumos da educacdo em Minas Gerais. Ndo
basta acreditar que “eles passardo”; é preciso
esperancar unindo utopia e urgéncia, sonho e
acao. E agir no presente, quando ainda é possivel
colocar fim a esse ciclo.

Este tempo exige coragem e posicdo firme. E
hora de transformar nossa indignacdo em praxis
politica organizada: mobilizar, debater, construir
propostas e levar a defesa da escola publica para
as ruas e para as urnas; passarinhos que somos,
devemos preparar 0 voo coletivo, organizando
assembleias, fortalecendo a unidade da catego-

ELESPASSARAD,
NOS PASSARINHOS!

ria, dialogando com estudantes, familias e
comunidades, denunciando os efeitos das
politicas do governo de Minas e disputando o
espaco publico com propostas claras e compro-
metidas com a valorizacdo da educacdo.

Noss0 voo representa ruptura, 0 movimento que
interrompe o fluxo que nos oprime e abre caminho
para reconstruir a escola como espaco humano, de
conhecimento, afeto e demacracia; voemos, pois,
para garantir que, quando os que passam deixarem
0 palco, a educacdo pdblica em Minas Gerais perma-
neqa viva, fortalecida e orientada pela valorizagdo de
quem a faz acontecer.

Eles passarao!
Nos, passarinhos,
voaremos juntos!
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Um breve balanco da politica
educacional e daresisténcia
da escola publica mineira

» A OFENSIVA DA SEE EMPRESA

Apds dois mandatos consecutivos,
0 governo Romeu Zema deixa como
legado um projeto educacional que
redefine o papel do Estado, subordina a
escola a ldgica do mercado e converte o
processo educativo em objeto perma-
nente de gestdo, controle e mensura-
¢do. Sob sua lideranca, a Secretaria da
Educacdo tornou-se laboratdrio de im-
plementacdo de programas e projetos
alinhados a ldgica de mercado.

A influéncia de fundaces empre-
sariais, como a Fundacdo Lemann e
organizacdes  congéneres, cumpre

papel decisivo nesse processo. Essas
entidades operam como think tanks do
neoliberalismo educacional, isto é,
espacos privados de formulacdo, difu-
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sdo e legitimacdo de ideias, diagndsti-
cos e modelos de gestdo que, embora
ndo submetidos a elei¢des e ao debate
publico, passam a orientar decisdes pu-
blicas estratégicas. Ao deslocarem o
debate educacional do campo politico-
-democrdtico para o campo técnico-ge-
rencial, esses think tanks atuam como
mediadores ideoldgicos da reforma
empresarial da educacdo e contribuem
para reprogramar 0 Estado segundo
critérios empresariais.

Na educacdo, a racionalidade neoli-
beral converte direitos em servicos, esco-
[as em unidades de gestdo, profissionais
em empreendedoras(es) de si e estudan-
tes em capital humano, naturalizando a
subordinacdo do piblico ao privado.

0 projeto empresarial do go-
verno Zema ataca tanto o ensino
fundamental, quanto o Ensino Mé-
dio e suas modalidades, como a
EJA. £ um ataque que se d3 pela
desconstrugdo do curriculo critico,
pela instituicdo da padronizacdo
curricular fundamentada no ideal
neoliberal.

Essa politica alcancou extre-
mos quando a SEE/MG decretou,
em 2025, o chamado “Aprovaco”,
um conjunto de acdes que visam
manipular dados relativos a ava-
liacdo e ao fluxo dos estudantes da
rede estadual.
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As acBes impostas remetem
para aprovacdes forcadas, repeti-
(do sistemadtica de provas até a
certificacdo e a introdugdo massi-
va de avaliacbes online que desca-
racterizam o sentido das avalia-
cOes sistmicas e transformam o
fluxo escolar em varidvel adminis-
travel por decreto.

0s impactos sdo graves e ime-
diatos: lacunas de aprendizagem
ndo tratadas, aumento das desi-
gualdades, desmotivacdo e adoe-
cimento de professores(as), e per-
da de confianca da sociedade nas
métricas educacionais.
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» AEDUCACAQ COMO INIMIGA: UM PROJETO HOSTIL

AESCOLA PUBLICA EAOS(AS) TRABALHADORES(AS)

Ao ataque pedagdgico se soma a ofensiva
aos trabalhadores(as) da educacdo: destrui-
¢do da politica remuneratdria da categoria,
desvalorizacdo, fragmentacdo, terceirizacdo,
contratacdo precdria e desconfiguracdo da
carreira.

Além dos ataques a educacdo, Zema
voltou sua atencdo para o sindicato, visando

Vencimento inicial de carreira

que estariamos recebendo, se 0
Zema cumprisse a Lei Federal

destruir a organizacdo dos(as) trabalhado-
res(as). A estratégia € marcada pela imposi-
cdo de multas astrondmicas, pela criminaliza-
¢do das nossas lutas e pela tentativa de
sufocar financeiramente a categoria por meio
de cortes em saldrios. Trata-se de um projeto
que busca enfraquecer a resisténcia coletiva,
intimidar os(as) educadores(as) e inviabilizar

Vencimento inicial de
carreira pago pelo

a defesa dos direitos da classe trabalhadora.

Desde janeiro de 2019, o Governo de Minas
Gerais deixou de cumprir a politica remunera-
toria instituida em 2015, ao ndo aplicar os
reajustes vinculados ao PSPN. Essa estratégia
promoveu um arrocho salarial sem preceden-
tes, 0 que pode ser claramente identificado
pela andlise dos nimeros que seguem:

Quanto Zema retira
do seu saldrio

Governo Zema em 2026

todo més

PEBeEBB (24h) RS 4.142,53
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RS 2.920,79

Paralelamente ao descumpri-
mento da politica remuneratéria, o
Governo de Minas Gerais ajuizou
uma Acdo Direta de Inconstituciona-
lidade (Adin) contra os artigos 2° e
3° da Lei Estadual n° 21.710/15, utili-
zando todo o0 aparato estatal para
desmontar a politica de valorizacdo
da categoria. Em 2025, a acdo foi
julgada procedente, desobrigando o
Estado da aplicacdo integral do
PSPN para a jornada de 24 horas.
Com isso, retirou-se dos(as) traba-
Ihadores(as) da educacdo uma con-

RS 122174

RS 510,38

quista historica, fundamental para a
valorizacdo da escola publica e para
a garantia de condicdes dignas de
trabalho.

Ao final de seu sétimo ano de
governo, Romeu Zema consolidou
essa politica de ataques, incluindo
em seu programa de PPP a terceiri-
zacdo dos servicos hoje prestados
pelos(as) ASBs, rompendo com a
estrutura publica de organizacdo do
trabalho escolar e aprofundando o
processo de desmonte da educacdo
em Minas Gerais.




A gestdo democrdtica da escola ptblica tem
sido alvo de ataques sistematicos. Observa-se a
ingeréncia direta da Secretaria de Educacdo no
cotidiano escolar, o esvaziamento dos colegiados e
conselhos e a imposicdo de medidas que fragilizam
a autonomia das comunidades escolares. Esse
processo expressa 0 que o mestre Milton Santos
denominou de pensamento tnico; uma racionalida-
de que se apresenta como técnica, neutra e inevita-
vel, mas que, na verdade, oculta escolhas politicas,
interesses econdmicos e projetos de sociedade.
Nesse contexto, 0 governo de Romeu Zema
avanca em iniciativas que, apresentadas como
solucbes modernas, compdem um mesmo
projeto de desmonte da educacdo publica. 0
programa “Mdos Dadas” transfere responsabili-
dades do Estado para os municipios, precarizan-
do o ensino e aprofundando desigualdades

regionais. 0 projeto Somar abre espaco para a
[dgica privatizante, permitindo a entrada de
empresas na gestdao escolar e corroendo 0
cardter pdblico da educacdo. Ja o Programa de
Escolas Civico-Militares impde a militarizacdo
como resposta a problemas estruturais, enquan-
to na pratica, corréi os principios da gestdo
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democratica.

Municipalizar, privatizar e militarizar ndo sdo
medidas isoladas, mas facetas de um mesmo
projeto neoliberal que transforma a escola
publica em espaco de controle social, amplia
desigualdades e enfraquece o direito a educacdo
gratuita, democratica e de qualidade.



Educacdo publica em Minas:
resistencia gue
nasce na escola

“Escola é, sobretudo, gente. Gente que trabalha,
que estuda, que alegra, se conhece, se estima.” paulo Freire

Oinicio de cada ano letivo é mais do que
rotina: é tempo de reflexdo sobre a nature-
za do trabalho que realizamos nas escolas.
E tempo de reafirmar principios diante da
[6gica de um governo que insiste em
reduzir a educacdo a um produto, ameacan-
do a prdpria razdo de ser da escola.

Escola é, acima de tudo, gente!

E o lugar do humano, do didlogo, da
alegria e da convivéncia.

A escola que defendemos tem como
fundamentos a organizacdo coletiva do
trabalho, a gestdo democratica e a autono-
mia pedagdgica. Sao esses principios que a
atual politica educacional de Minas tenta
anular, impondo um projeto nega a vida e
rouba-nos a esperanca; que gera mal-estar
e adoecimento.

Resistir a esse modelo, ndo é apenas
uma escolha; é um dever histdrico. E no
trabalho coletivo que encontramos a
energia para transformar o mal-estar em
mobilizacdo e indignacdo em acdo concre-
ta, consolidando a Organizacdo por Local de
Trabalho (OLT) como instrumento de luta e
unidade.

E no espaco escolar que se produz
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comparalisacao

cultura, que se questiona, fortalece ou
reafirma prdticas, e que se constrdi a
identidade coletiva, Este é o espaco privile-
giado de organizacdo, escuta e participacdo
sindical.

Assim, é imprescindivel que cada
unidade escolar realize a escolha de seus
representantes de turnos, constituindo a
Comissao Sindical. Sao esses representan-
tes que articulam o movimento no cotidia-
no escolar, promovem debates, organizam
mobilizacdes e asseguram que cada educa-
dor e educadora esteja inserido na luta
coletiva,

0 processo de eleicdo deve ser registra-
do em ata e encaminhado junto a subsede
do Sind-UTE/MG. [0 modelo de ata esta
disponivel no site do sindicato e pode
ser acessado pelo QR-Code abaixo:

355 ]
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da atdqdes

“A luta pela melhoria das condicdes de

trabalho das ASBs é fundamental. Muitos

desses profissionais trabalham em

condigdes precdrias, com saldrios abaixo

do minimo e sob ameaca de terceiriza¢do.

0 Sind UTE/MG tem sido um aliado

importante na defesa desses trabalhado-

res, buscando garantir que seus direitos sejam respeitados e que
eles recebam um saldrio digno. Precisamos seguir unidos e
mobilizados para enfrentar os desafios que ainda virao.”
Leonides Eustdquio de Melo - Uberlindia

“Resistimos aos projetos privatizantes do
governo estadual quando intensificamos
a divulgagdo dos retrocessos e levamos a
comunidade escolar, as mudangas e 0s
prejuizos que elas trazem. Agora é preciso
ampliar e sistematizar essas iniciativas:
mais visitas as unidades, materiais
informativos constantes, formagdes para
representantes e agoes de comunicagao
que cheguem as familias e a sociedade.”
Bruna Rodrigues de Oliveira - Sete Lagoas

“Jd realizamos mobilizagdes e articula-

¢0es com a comunidade escolar

garantindo agdes que barraram o governo
Zema em suas intengdes de favorecer :
grupos econémicos em detrimento dos /7,' A LR
direitos dos(as)trabalhadores(as) e T a( “ul
estudantes. Seguimos unidos e | o

mobilizados, confiantes de que a

organizagdo coletiva e a persisténciasao 1y
0 caminho para garantir direitos, valorizar

os trabalhadores e defender a escola publica que queremos:
inclusiva, de qualidade, universal.” Frederico 0zanan de
Assungao Praxedes - Governador Valadares

“De modo geral, nossa luta transforma

profundamente meu cotidiano e a

vivéncia na escola; embora eu perceba,

com tristeza, que muitos colegas ainda

permanecem alheios ao que nos atinge,

essa realidade ndo me paralisa; ao

contrdrio, refor¢ca 0 compromisso de

fomentar a criticidade entre os alunos e

de trabalhar pela conscientiza¢do da

categoria. A experiéncia das mobilizagoes

mostra que a mudanga é possivel quando nos organizamos, e é essa
certeza que me dd esperanga e for¢a para seguir mobilizando
informando e construindo coletivamente um ambiente escolar mais
justo e engajado”. Fernanda de Fatima Rocha - Sete Lagoas

“As lutas recentes, tais como contra o
projeto de militarizagdo das escolas,

importantes e foram amplamente
apoiada em minha escola. Essas agoes
fortalecem o sindicato e a percep¢do dos
trabalhadores de que é necessario
organizagdo e disposicdo pra luta, quando
se quer ter melhorias ou na defesa de
direitos.” Jonas Messias Barbosa -
Ribeirdo das Neves
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