No primeiro semestre, resistimos a toda
sorte de ameacas do governo Zema, que ten-
tou silenciar a categoria ao negar-lhe até mes-
mo o direito de se organizar e lutar. As intimi-
dagoes, respondemos com criatividade, cora-
gem e esperanga, reinventando nossas for-

VIFTEREETETN

mas de mobilizacao e garantindo que as pau-

tas centrais da categoria ocupassem as ruas e
o debate publico. No proximo periodo, preci-
samos redobrar nossas for¢as para superar o
projeto politico de destruicdo da escola publi-
ca e dos direitos da categoria.



Desde 2019, a categoria dos trabalhadores
em educacao de Minas Gerais enfrenta um
governo que escolheu, de forma sistematica,
tratar a escola publica como adversaria. Sob a
gestao Zema/Simoes, sucederam-se cortes de
direitos, medidas privatizantes, fechamento de

Ataque a Lei do Piso

Em vez de dialogar, o governo Zema acionou a
Justica com uma ADI contra a Lei Estadual
21.710/2015, para desmontar pela via judicial
uma conquista histérica da categoria.

Reformada Previdénciaestadual

Com aumento de aliquotas e novas regras

de aposentadoria e contribuicao de aposentados
e pensionistas, o governo escolheu sacrificar quem
dedicou a vida ao servico publico.

Desvalorizacao das ASBs

Sem concurso, carreira ou estabilidade,
chegaram a receber menos que o salario
minimo, comprometendo até seus
direitos previdenciarios.
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UECER

DESMONTAR A
ESCOLA PUBLICA

MINEIRA

escolas, precarizacao do trabalho e tentativas
de calar a organizacao sindical.

A seguir, reconstituimos marcos desse histo-
rico e,a0 mesmo tempo, reafirmamos: a educa-
¢do ndo esquece e a memoria é também uma
ferramenta de luta.

Veto ao reajustedo
Piso Nacional (2022)

Diante do reajuste de 33,24% definido
nacionalmente, Zema prop0s apenas
10,06% e, quando a ALMG aprovou o
cumprimento integral, vetou o dispositivo.
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Aumento dos
custos do Ipsemg

A proposta de reestruturagao do
instituto imp6s aumento de até
81,8% nos descontos sobre a
remuneracao, sem qualquer garantia
de melhoria no atendimento.

Precarizacao dos

vinculos de trabalho

Nos ultimos anos, Minas Gerais ganhou 65,3
mil professores temporarios e perdeu 69,3 mil
efetivos, uma inversdo que o STF ja
reconheceu como inconstitucional.
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AUTORITARISMO
E DESVIOS DE
RECURSOS

-) Cada um desses ataques foi fruto de uma escolha politica consciente, e é justamente por serem
escolhas que podem e devem ser revertidas nas urnas. Em 2026, a categoria tem diante de si a chance

histérica de transformar oito anos de resisténcia em um novo rumo para a educag¢do mineira.




‘(Ontem um menino
Que hoje é semente

O governo Zema/Simoes
tem um projeto claro: su-
catear a escola publica,
precarizar quem trabalha
nela e entregar a educacgao
mineira ao mercado.

NoOs ndo escolhemos esse
caminho. Escolhemos resis-
tir e agora temos um desa-
fio: levar essa luta para den-
tro do debate eleitoral de
2026, cobrando de quem
quer nos representar um
compromisso real com a es-
cola publica, gratuita, laica
e democrdtica.

Confira as orientagoes e
participe da construcao
dessa campanha:

SindUTE

SOMOS TODOS NOS
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FLEIGCOES 2026

ELEJA

AEDUCACAO
PUBLICA

que brincava me falou
do amanha”

E nesse contexto que lan-
camos a campanha “Eleja a
Educacgdo Publica” e convo-
camos trabalhadores e tra-
balhadoras da educacao,
estudantes e toda a comu-
nidade escolar a transfor-
mar resisténcia em partici-
pacdo politica organizada,
elegendo a educacdo publi-
ca como prioridade nas ru-
as e urnas.

Se hoje é semente do
amanha, vamos la fazer o
que sera!

A educagdo vencera!

O AMANHA!
Apresentamos as candidaturas ao executivo
estadual e a sociedade mineira a Carta-compromis-

s0 com a Educagdo Publica, construida coletiva-
mente e organizada em cinco eixos fundamentais:

RESPEITO A ORGANIZACAO SINDICAL E FIM
DAS PRATICAS ANTISSINDICAIS NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

= Respeito ao Sind-UTE/MG, manutengdo de
didlogo permanente com institui¢do de mesa de
negociacdo para tratar das reivindicacdes dos(as)
trabalhadores(as) em educa¢do do Estado
de Minas Gerais.

EDUCACAO PUBLICA DE QUALIDADE

= Manutencdo da gestdo publica estatal das
escolas estaduais, sem PPPs, terceirizagdo de
servicos, militarizacdo, escolas civico-militares ou
educacdo domiciliar.

= Reversdo da municipaliza¢do do ensino
fundamental e das iniciativas que reduzem
matriculas ou fecham escolas da rede estadual.

= Anulagdo do leildo das 95 escolas estaduais
realizado em 30 de marco de 2026 na B3.

SALARIO E CARREIRA

= Pagamento integral do Piso Salarial Profissio-
nal Nacional (Lei 11.738/2008), com valorizacdo por
formagdo académica e liquidacdo das dividas
acumuladas.

= Nomeacdo imediata de todos os aprovados em
concurso vigente e realizagdo de novos concursos
para suprir o déficit de profissionais em todos os
(argos da educagao.

= Mecanismos de carreira que assegurem
progressao por escolaridade de forma imediata.

= Politica de formagdo continuada, respeitando
caracteristicas regionais e fundamentada na
educa¢do humanizadora.

IPSEMG E PREVIDENCIA SOCIAL

= Amplia¢do das condicdes de atendimento do
IPSEMG, na rede prdpria e na conveniada.

= Fim do desconto previdencidrio até
0 teto do INSS.

CONDICOES DE TRABALHO E SAUDE

= Redugdo do nimero de estudantes por turma,
respeitando parametros de qualidade.

= Acesso universal a internet, equipamentos
tecnoldgicos e materiais diddticos de qualidade.

= Politicas publicas de combate ao assédio moral
e que combatam o adoecimento funcional e a
sobrecarga de trabalho.

= Estabelecimento de politica de reestruturacdo
das escolas publicas em face da crise climatica.



